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2023届博士研究生毕业前学位工作日程安排
	时间
	工作内容
	工作程序

	3月25日前
	研究生申请并完成预答辩,提交相关材料
	博士研究生提交经导师签字的预答辩申请及相关材料（由学院研教秘通知），学院及导师组织安排预答辩并在完成预答辩后将结果报学位办。

	3月25日前
	毕业研究生在研究生教育管理综合系统内填写学术成果及提交相关材料和博士学位论文答辩申请，研教秘审核研究生学术成果,学院完成研究生申请博士学位资格审查工作
	博士研究生在研究生教育管理综合系统内填写学术成果及提交相关材料(包括封面、目录、正文、封底)，学院研教秘依据学校博士研究生在学期间科研成果的规定，在系统中审核后将研究生学术成果汇总表签字盖章后提交研究生院备案；并在研究生综合管理系统内进行本学院研究生申请博士学位资格审查，审查研究生课程、学分、必修环节、学科综合考试、在学期间科研成果、博士学位论文开题、中期报告等，并将资格审查汇总表、科研成果汇总表系统内打印签字盖章交学位办。

	3月28-30日
	研究生院进行检查
	研究生院对各学院的资格审核结果进行检查。

	3月26日-5月26日
	博士研究生网上提交个人学位信息，学院审核
	在研究生综合管理系统内填写各项数据及提交各项材料。

	4月7日
	论文匿名评阅稿提交（同时提交论文格式检测合格报告）、论文摘要（文本文件）命名： 学号_+姓名+ZY.TXT、提交学位论文评审信息汇总表电子版
提交优秀论文申请和论文保密申请及相关材料
	通过资格审核的研究生在研究生综合管理系统内提交答辩申请，并在系统上传学位论文格式检测合格的学位论文及论文摘要(文本文件)，论文命名要求为：学号-+姓名+-论文题目；论文文件夹大小控制在20M以内。论文内容须隐去导师和本人姓名，科研成果页需去掉作者姓名，不带致谢页，论文摘要（文本文件）命名： 学号_+姓名+ZY.TXT，提交学位论文评审信息汇总表电子版；导师在系统内进行审核，检查学位论文是否符合我校学位论文写作规范，是否存在抄袭，是否达到学位论文双盲评审的水平。提交纸质版论文博士研究生学位论文审核表1份。申请优秀论文需在系统内提交做出的相应学术成果材料，申请保密论文需提交相关的证明材料。

	4月8日
	博士学位论文文字重复率检测
	研究生院进行论文重复率检测。检测要求按照《北京工商大学研究生学位论文文字重复率检测管理办法》【2020】24号）执行。检测合格比率为小于15%。

	5月25日前
	完成博士学位论文匿名评阅和答辩工作
	论文匿名评阅要求按照《北京工商大学博士、硕士学位授予办法》（北工商校发【2022】23号）的相关规定执行。

	
	
	各学院统一组织本学院研究生的学位论文答辩工作，答辩会前3天张贴海报或在学院网站上公布答辩具体安排。答辩要求按照《北京工商大学博士、硕士学位授予办法》（北工商校发【2022】23号）执行。

	6月8日前院学位评定分委员会会议
	召开院学位评定分委员会会议、整理、填写答辩材料、确定优秀论文名单
	各学院学位评定分委员会根据答辩情况对学位申请人作出是否建议授予博士学位的决议,并在系统内填报决议结果。包括：拟授予博士学位人员名单、学位评定分委员会投票结果及存在争议未通过审核人员情况、原因说明、优秀学位论文名单及答辩材料整理、盖章。

	6月15日前
	研究生修改学位论文，在综合管理系统内提交论文终稿，同时提交论文格式检测合格报告，并打印学位论文纸质版3套。
	学位论文终稿须按照《北京工商大学研究生学位论文写作规范》进行，特别注意封皮上指导教师职称、研究生本人和导师签字的原创声明、参考文献、致谢页及学位论文修改登记表等，打印3套纸质版，纸质版要与系统内提交的一致，其中一套本人交图书馆，2套交研教秘，研教秘按照名单收齐后交学位办。

	6月中旬-下旬
	召开校学位评定委员会会议
	召开校学位评定委员会会议，全面听取研究生院及各学院学位评定分委员会前期答辩情况的汇报，审议授予学位名单。

	6月下旬-7月初
	发放博士学位证书
	具体时间另行通知 ，提交的学位论文规范、提交的各项材料合乎要求者方可领取学位证书。


注：请各学院贯彻落实教育部第34号令即《学位论文作假行为处理办法》要求，加强研究生学位论文学术道德审查，要求研究生自觉遵守各项规定，恪守学术道德和学术规范，确保学位论文的真实性和原创性。并按照学校的时间安排，制定学院的学位工作进度，通知到每一位毕业研究生及其导师。请务必严格依照上述“时间安排”完成各项工作。
